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1. GIRIS
1.1 LAYiH® HAQQDA ON s06z

Yollar Azarbaycanda dominant nagliyyat névi kimi taninir ve milli igtisadiyyatda onlarin rollarinin
vacib olacagi gozlenilir. Mahz bu sababdan de Azarbaycan Hokumati (AH) daha yuksak harokatlilik,
etibarliliq ve tehlikasizliyi temin etmak Uglin yol sabakasinin hacmina va keyfiyyatine diqqati artirmaq
istayir. Coxterafli inkisaf Banklarinin kémayi sayasinds Azarbaycanda yol sektoru avvalki illorde asas
yollarin yeniden qurulmasi ile baslayaraq inkisaf etmisdir. ©vvalki illerde Diinya Banki ile Azarbaycan
Hokumeati birlikde Magistral (M) yolu olaraq tayin olunan asas yollardan baglayaraq 6lkanin yol
sabakasini yaxsilagsdirmaga yonsalmis bir yol programi hayata kegirirdi. M magistral yollarinin
yenilenmasi/tekmillasdiriimasinin tamamlanmasi sona ¢atmaga dogru oldugundan, névbati addim
olaraq ikinci ve Uglncu daracali yol sebakalari va ya yerli yollarin (Y yollar) da yenidenqurulmasi
nazerde tutulmusdur.

Yol naqliyyatinin igtisadiyyatda mihim rolunu davam etdirmak Ugin ikinci daracali va yerli yollarin
barpasi glndslikde vacib bir masalaya cevrilir. Bazi bdlgelerds ikinci daracali ve yerli yollar yol
sektorunun inkisafinin diggat yetiriimasi garekan asas bosluqglaridir. Bu, teklif olunan Layihanin hall
edacoyi asas infrastrukturlardan biridir. Bu magsadle, Azarbaycan Hékumati, Azarbaycan Avtomobil
Yollari Dovlet Agentliyi (AAYDA) vasitasi ile Diinya Banki terafinden maliyyslasdirileacek Regional
Yollar ve inkisaf Layihasinin (RYIL) planlasdiriimasina baglamisdir. Bu layihe Yenikend-Bilosuvar yol
dehlizinin barpasi ve yenidan qurulmasi, kdmakgi aqro-logistika infrastrukturunun inkisafi, yol sektoru
daxilinde maliyya davamhligi vae emaliyyat semaraliliyinin temin edilmasi Ugln texniki yardim va
institusional inkisaf dastayini shate edir.

Layihe, 6lkanin sosial-igtisadi problemli ve inkisaf etmakda olan Aran igtisadi regionundaki Salyan ve
Bilasuvar rayonlarinda, layihanin asagida gosterilon masalelari azalda bilecayi bdlgeda yerlasir:
(i) ehalinin rifah ve hayat saviyyalari respublika ortalamasinin altindadir; (ii) yaxsi 6danisli i yerlarinin
vo ticarat imkanlarinin olmamasi; (iii) infrastruktur ve xidmeatlarin ¢gatismazligi; (iv) nominal orta ayliq
amak haqqi dlka ortalamasindan texminan yiizds 40 faiz asadidir; ve (v) bdlge ahalisinin shamiyyatli
bir hissesi sosial cehatden hessas olaraq galir ve yoxsullug haddine diigme riski altindadir. RYIL
xoritesi asagida gdsterilmisdir.
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Tosvir 1: RYIL xoritasi

1.2 LAYIH® HAQQINDA

Regional Yollar ve inkisaf Layihasinin inkisaf meqgsadi Salyan-Bilesuvar yol dehlizi boyunca
tehlikasiz, semersli va iglima davamli nagliyyat slagasini temin etmoak ve bazara c¢ixisi
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yaxsilasdirmaqdir. Bu, Azerbaycan Respublikasi dg¢lin Hoékumat ve Bankin yoxsullugun
azaldilmasina yonalan va nagliyyat sabakalerinin post-COVID-19 pandemiyasi dévriindas yerli inkisaf
vo iqtisadiyyatin barpasi G¢ln imkan rolunu aks etdiren ilk tasebbuslerdan biri olacaqdir. Bu cur
yanasma, yolun sarmayalarini igtisadi, sosial siyaset ve regional inkisafla six birlesdirerak sektorlar
arasi Ol¢ulari numayis etdirir.

Layihe asagidaki Ug¢ faaliyyat sahasini maliyyslasdiracok:

() Ilk foaliyyst sahssi yol infrastrukturuna ve kdmekgi agro-logistika infrastrukturuna
investisiyalarin qoyulusunu ehate edacakdir. Bu investisiyalar, modernlasdiriimig/
tekmillagdirilmis yol infrastrukturunun sosial-igtisadi inkisafa tesirini maksimum dearacede
artirmaq dcun yollarin va bazarin slgatanhidinin dastaklanmasina kdmeak edacakdir. Qisa va
orta muddete etibarli ve dayaniqli yol infrastrukturu ile tekmillasdirilmis logistikanin birlesmasi
ondan faydalanan icmalarda meahsuldarhidin, yeni masgullug imkanlarinin ve ev galirlarinin
artmasi Ucgln serait yaradacaqdir.

(ii) Ikinci sahae, yerli icmalar Uglin gelir gstirma imkanlarini yaxsilagdirmaq magsadile yol
kenarindaki obyektlarin (bazar yerleri, logistika obyektloeri ve digerleri arasinda) dizaynini vo
toskilini, yerli sahibkarlara bacariglarin artinimasi Ug¢ln tslimlerin  kegiriimasini
dastakloyacekdir. ©vvalki fealiyyetlerin dizayni/layihasi, layihe Gzre investisiyalarin hayata
kecirilacayi yerlari va asas tipini muayyenlasdirmak va prioritetlogdirmak Ugun icmanin
soferber edilmasina asaslanacaqdir. Yol kenarindaki obyektlerin layihalandiriimasinin vacib
tarofi, bu obyektlorin adalatli idareetmasini ve onlarin uzun muddatli istismarini ve faaliyyatini
temin edacak uygun idareetma modelinin yaradilmasina dastak olmasidir.

Tpetun notok OymeTr nogaepXxuBatb (UHAHCOBYH YCTOMYMBOCTb W OMEPALMOHHYIO
3(hPEKTMBHOCTL B JOPOXHOM cekTtope 4epe3 Tl ans BBeageHUs BapuMaHTOB COOPOB C
nonb3oBaTesien Aopor, TEM cambiM MO3BONSASA CO34aBaTb HOBbIE UCTOYHWKMA OOXOOOB AOJIS
codepKaHus 1 aKkcnyaTauum Opor.

(iii) Uglincli sahs, yol istifadsgilerinden &danisin gsbul edilmasi variantlarini teqdim etmak
magsadile TD vasitasile yol sektoru daxilinde maliyyenin davamlihgini ve emaliyyat
samaraliliyini destaklayacak va bununla da yollarin saxlanilmasi ve istismari Gglin yeni galir
manbalerinin inkisafina imkan yaradacaqdir. Bu faaliyyat sahasi ¢ergivasinde, ham de agir
nagliyyat vasitelarinin haddindan artiq yliklanmasinin garsisini almagla pislesan/korlanan yol
soboakasi problemini hall etmak Ugin texniki dastek (maslahat) gostarilocakdir. Yolun istismar
va xarclarinin lazimi saviyyada olmasini teamin edan alave gsalir manbalerine ve amaliyyat
tekmillagdirilmalarine sahib olmaq, bu layiha va diger yol investisiyalari ¢argivesinda taqdim
olunan yol infrastrukturunun uzunmuddatli dayanigliiginin/davamliliginin tamin olunmasina
kémak edacakdir.

Regional Yollar ve inkisaf Layihasinin magsadlerina uygun olaraq dérd (4) komponentin agagidaki
sokilde hayata kecirilmasi nazerda tutulur:

Cadval 1: RYIL/RCDP iizra Komponentloar

S/s Komporfglt Alt/subkomponent
1 Yollarin alagalendiriimasi 1.1 Regional yollarin barpasi
1.2 Tikintiye Texniki Nazarst
2 Yol sektorunun dayanigliligi 2.1 Yol sabakasinin idara edilmasi sisteminin inkisafi

2.2 Yol istifadagileri tgun ddanis modellarinin hazirlanmasi

2.3 Yol oxunun haddindan artiq ylklenmasinin garsisini alan
sistemlarin inkisafi

3 Yerli inkisaf va logistika 3.1 Yol kenari bazar ve logistika obyektlorinin inkisafi

3.2 Maslahat ve talim tegabbuslari

4 Layihenin idare Edilmeasi ve | 4.1 Layihs idarsetma Qrupuna destak

Tesirlerin Qiymatlandirilmasi 4.2 Slava amaliyyat biidcasi

4.3 Naticanin 6l¢iimasi va Tesirin Qiymatlondirilmasi
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Komponent 1 - Yollarin ®lagalendirilmasi
Alt komponent 1.1 — Regional yollarin barpasi. Bu alt komponent, M3 yolunun 31.9 vo
103.3 km arasindaki secilmis hissalerinin  (ilkin/mévcud yol oxu) barpasini
maliyyalesdiracakdir. Yol kenarindaki bazarlarin va logistik obyektlarin tikintisinin deyari de
bu komponent ¢ercivesinde maliyyslasdirilacekdir (Komponent 3-de planlasdiriimasina va
layihalendiriimasina baxmayaraq).

Yol hissesi yerli/milli yol tasnifatina uygun olaraq Il deracasli’/kateqoriyal yol kimi mévcud yol
oxu boyunca yeniden qurulacaqdir. Yolun 54.4 km ilo 60.0 km arasindaki hissa Salyan
soherinin sarhadlerina disur va fiziki veziyyeti daha yaxsi oldugu Ugtin daha ylngull berpa
islarinin goérilmasi nazards tutulur. Yolun Salyan sahari sarhadlari daxilinde km 54.4 ilo km
60.0 arasindaki bazi hissaleri movcud texniki xususiyyastlerine gore daha yungul barpa
islerinin gorulmasini nazarda tutur. Layiha, ahalinin six yerlasdiyi yasayis erazilerina dizgun
xidmeat goOstermek ve M3 avtomobil yoluna etibarli bir alternativ temin etmek Ugln
dayanigli/davamli bir yol temin edacekdir. Xisusila, yol, drenaj sistemlarinin hacminin
artinlmasi va korpulerin dasqin risklerine uygunlasdiriimasi va digar dayaniqgliq hallari daxil
olmagla, iglime davamliliq tedbirleri iloe takmillagdirilocakdir. Artan tahlikasizlik masalaleri
tekmillesdirilmis ciyinlari, yUksek torpaq yatagl ve viraj hissalerindaki qoruyuculari,
tokmillagdirilmis I6vhaleri ve s. ohate edecakdir. Yerli sakinlorin ehtiyaclarinin son
dizaynda/layihade nazara alinmasini ve yerli icmalarin, xisusen da avtobus dayanacaglarinin
yeri, kecidlerin ve/ve ya diger giris noéqtelerinin yerlosmasi kimi masalolarle bagli
malumatlandirmani/eks alageni tamin ede bilmasi lc¢ln yolun berpasi layihasi ilo bagh
maslahatlagmaler aparilacaqdir.

Alt komponent 1.2 — Tikintiya Texniki Nazarat. Bu alt komponent, 1.1 alt komponentinda
yolun barpasi lg¢ln telab olunan texniki nazarat xarclarini maliyyslagdiracakdir.

Komponent 2 — Yol sektorunun dayaniqliligi

Alt komponent 2.1 — Yol sebakasinin idare edilmasi sistemloari. Agilli nagliyyat
sistemlarinin (ANS) tetbigi yolu ile sebakanin idare edilmasi vo amaliyyat semaraliliyini
artirmaq ucun Texniki Dastak. TD, elektron ddanislerin yigilmasi ve agir naqliyyat vasitalarinin
monitoringi daxil olmaqla, sebaka daxilinds idaraetma sisteminin ehtiyaclarini va imkanlarini,
habelo yol sabakasina tesir edacek hava va geoloji tahlikalar barede erkan xabardarliq
sistemlari daxil olmagla digar Agilli nagliyyat sistemlari (ANS) modullarini aragdiracaqdir. Alt
komponent 2.1, alt komponentler 2.2 va 2.3 U¢un konteksti ve arxitekturani tayin edecakdir.

Alt komponent 2.2 — Yol istifadagilari Uglin 6danigs modellarinin hazirlanmasi. Texniki
Destak (TD), elektron 6denis sistemi, yol vigneti ve digar oxsar sistemlardan istifade edarek
Yol istifadacilerine édenis tetbiq olunmasi (YIOTO) sistemlerinin inkisafina xiisusi digget
yetiracoekdir. Texnologiya ddenisli tarifleri fargloendirmak tglin yeni Usullar teklif edir ki, bu
yollara an ¢ox ziyan vuran ve ya daha ¢ox emissiya edan naqgliyyat vasitalarinin daha ¢ox pul
Odemasine imkan verir va bu da arasdirilacaqdir. Bu arasdirmada, texniki-igtisadi
asaslandirma, yol istifadagilerine 6danis tatbiq olunmasi (YiIOTO) texnologiyasinin segimi, ofis
Ucun telableri, idareetma, ddaniglarin toplanmasi ve muhasibati, 6dema isteyi, tenzimlama
masalalari, Unsiyyat kampaniyalar/ malumatlandirma, texniki sertlar va diger aspektlor nazaro
alinmaldir.

Alt komponent 2.3 — Yol oxunun haddinden artiq yiuklanmasinin qarsisini alan
sistemlarin inkigsafi. AJir naqliyyat vasiteloerinin haddindan artiq yuklanmasine nazarst
etmakle, harakat ¢akisi (HC) texnologiyasi ve diger naqgliyyat idarsetma sistemlari vasitosilo
yolun vaxtindan avval aginmasinin qarsisini alan sistemlare xUsusi diggsat ayirmagla bagli
Texniki Dastak gdsterilmsi. Bu arasdirma, texniki-igtisadi esaslandirma, texnologiya secimi,
ofis ti¢ln telableri, idaraetma, icra ve tanzimlama masalalari, texniki sartler ve s. daxil olmaqgla
mufessal senadlerin hazirlanmasini shate edacakdir.
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Komponent 3 - Yerli inkisaf vo logistika

Alt komponent 3.1 — Yol kanari bazar va logistika obyektlarinin inkisafi. Bu alt komponent
yol kanari bazarin va logistika obyektlorinin planlasdiriimasi, inkisafi ve onlarin icrasina
rohbarlik etmak liglin TD-in maliyyssini temin edacakdir. investisiya qoyulusu yerli icmalarla
ve yerli hakimiyyat orqanlarinin feal istiraki ile planlagdirma naticesinde miayyan edilacak vo
layihalendirilacekdir. Vacib cahat, faydalanan gruplar terafinden adalatli istifadeni tamin edan
vo obyektin uzunmuddatli saxlaniimasi ve istismarini tamin edan, obyektlari idare etmak l¢lin
uygun bir modelin hazirlanmasina destek olacaqdir. Layihe yol kanarindaki mdvcud
bazarlarin ve logistika obyektlarinin yaxsilagdiriimasina va / ve ya secilmis arazilerds layiha
yolu boyunca yeni obyektlarin yaradilmasina tesir edacek. Alt komponentin faaliyyatinin bir
hissasi olaraq gabul edilan obyektler kicik bazarlari, satis néqgtelsrini, anbarlari, soyuducu
anbarlari, qablasdirma ve paylama obyektlerini shate edacak, lakin bunlarla
mahdudlagsmayacaqdir.

Alt komponent 3.2 — Maslahat va talim tagabbiislari. Tadris planinin hazirlanmasi ve daha
sonra layiha arazisinds faaliyyet géstaran kicik kand taserrifati mahsullari istehsalgilarina va
agro-logistika Ucln xlsusi talim ve maslehat xidmatleri gdsteriimasi Ug¢lin TD-nin
maliyyelasdiriimasi; masalan, Salyandan Bakiya orqanik/Uzvi gida mehsullari tedaruk eden
muassiselar. Faaliyyatlers tahlikesiz sekilds islomak ve pandemiyanin yayilmasinin qarsisini
almaqg ucun strategiyalar daxildir. Fermer qadinlarin ve gadin sahibkarlarin ehtiyaclarina
xususi digqget yetirilacak, lakin telim layihe erazisinde yasayan icmalardaki har kas tg¢ln agiq
olacaqdir. Alt komponent, birge ehtiyaclarin giymatlaendiriimasi ve icmanin safarbaerlik isi ila
muayyon edilocek fermerlar, kooperativler ve is qruplari kimi vyerli faydalananlarin
ehtiyaclarina uygunlasdirilacaqdir. Maslahatci ve talim tagebbusleri alt komponent 3.1 ila do
uygunlasdirilacaqgdir. Maslahat xidmetleri va telimler icma va kooperativ inkisafi, biznesin
inkisafini, markalasma, ragemsal savadliliq (masalen, e-ticarat ve e-xidmat platformalari va
totbigetmalerinin istifadasinda) ve bu kimi sahaleri shate edacekdir. Bazi telim foaaliyyatlori
gadin sahibkarlarin ehtiyaclarina uygunlasdirilacaq ve faydalananlarin en azi 50 faizi gadinlar
olacaqdir.

Komponent 4: Layihanin idare Edilmasi ve Tesirleri. Maliyyslosdirma, heyatin xarcleri, slave
amaliyyat xarclari, layihanin hayata kegiriimasini ve icragi teskilatin idareetma gabiliyyatini
dastaklomak Ugln foerdi maslahatgilarin xarcleri va maliyya auditi xarcleri de daxil olmagla
muxtelif layiha idaraetma funksiyalarini dastaklayacakdir. Slave amaliyyat xarcleri AAYDA va
LiQ iscileri iciin telim, ofis sahesi ve avadanliglari, ofis {i¢iin istehlak materiallari, layihoni
hayata kegirmak Gg¢lin taleb olunan nagliyyat ve saha safarlari, texniki, tahllkasizlik ve etibarl
aspektlorin idara olunmasi Ggun maslahatci kdmayi, idaralerarasi koordinasiya; naticelarin
monitoringi; tamamlama icmallari, tasirlarin giymatlandiriimasi ve naticelarin monitoringi ve s.
ucun de maliyyalesmaeni de ahate edacekdir. Bu komponent, hamginin Layiha Foaaliyyati Uzra
Talimatinin (POM) hazirlanmasini maliyysalasdiracek va ilk ndvbada layiha Uzra podratgilari
va yerli icmalari hadaf alan COVID-19 tacili yardim planinin hazirlanmasini desteklayacekdir.

Alt komponent 1.1 geargivesinda hayata kegirilan layihadan alde olunan iglimdan faydalanmanin bir
hissasi olaraq, daha yuksak yay istiliyine, artan intensivliyo va muddate sabab olacagi gozlenilan
iglim deyisikliyinin tasirlerine (cayda dasqinlara sabab ola bilacek yagislarin disma potensiali, yangin
riskinin artmasi goézlenilir) garsi davamhhgi artirmaq Ggln, yol isleri iglime davamli dizayn ve
muhandisi layihani ahate edacakdir. Bela ki, barpa olunan kdhna M3 yolu yerli nagliyyatin harakati
Ucln daha yaxsl elaga ve girisi tamin edacak va layihalandirilon yol févqgalads vaziyystlorde
nagliyyatin yeni M3 yolundan yonlendiriimasi/yayindirmasi tugun istifada edils biler.

Yolun barpasi uUzra mihandisi layihads, suyun yigiimasi/toplanmasi Gg¢ln nazards tutulmus boru
kemarleri va yan drenaijlari, hamginin yaginti ve axinti haqqinda mealumatlar da nazare alinacaqdir.
Korpu infrastrukturu kenar va orta dayaglarin lazimi derecada qorunmasi, eroziyaya garsi v an
yuksak dasqin axinlarina uygun su yolu olan erazilerle dizayn edilacakdir. Eynila, boru kemarlerinin
giris va ¢ixis yerlarinda eroziyadan qorunma temin edilecekdir. Yigilan sularin yolun asas layi ve
asasin alt laylarina daxil olmasinin gargisini almaq Ugun ters yan kanallarn saviyyasi yol yatagindan
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asagida layihalendiriimalidir. Zslzale ve artan yagislar sirismaya hassasligi artira bilar; bununla
birlikda, asagi seysmik tehliks va slrisma hassasliina qarsi davamlihdi tamin etmak magsadile
muhandisi layiha standartlari ve uygun keyfiyyatde materiallar totbiq edilecakdir. Yangin tehlikasi,
tustd, toz ve yolun baglanmasi sebabindan, alagalarin qisa middatli kesilmasine tasir eda biler. Yol
ortiyld ve yol kanarindaki avadanliglar yangindan da zadslena bilar, lakin bunlar yenidan Gzlenma
yolu ile duzaldile bilar va ya davamli bir tesir olmadan dayisdirile biler.

Bu slava miulahizelare/masalalera asasen Umuman ictimaiyyst daha yaxsi slagalendirmadan ve daha
davamli yollardan faydalanacaq ki, bu da hearakatliliyin artmasi, mallarin dasinmasi G¢ln daha ¢ox
imkanlar yaradacaq ve nagliyyat tahllkasizliyini artiracaqdir. Mdvcud yararsiz yol sebakasi artiq
nazards tutulan xidmati gdstera bilmir va planlasdirilmis barpa isleri ile bu iki rayonun naqliyyat
sistemlari yaxsilasacaq, igtisadiyyati inkisaf etdirilecak ve yasayis standartlarini yaxsilasdiracaqdir.

2. LAYiHOD® aMaYiN iSTIFADSSI
2.1 ISGILORIN NOVLSRI

Straf Muhit ve Sosial Standartlar 2 (SMSS2), iscileri esas/birbasa isciler, mugavilsli/muzdlu isgiler,
icma isgileri ve asas tedarukcu/tachizat iscileri kateqoriyasina ayirir. Bu ©mayin Idare Edilmasi
Proseduru (BSIEP) ©MSS2-de gosterildiyi kimi butlin layihe iscileri tGgtn tatbig olunur:

(a) Osas/birbasa iscilar. Borcalan tarsfinden xtisusan layiha ile alagali olaraq islemak Ugln
iso goturilen va ya birbasa isa calb edilen insanlar (layihanin tagebbuiskari va layihani icra
edan toskilatlar daxil olmagla),

(b) Miigavilayla/muzdla iglayan iscilar/Podrat¢inin isgileri: Yerinden asili olmayaraq,
layihanin asas funksiyalari ile alagali islari yerina yetirmak Ugln Ugulncl toraflor vasitesile
ise goturulen va ya isa celb edilan insanlar,

(c) Osas tadariikeiilar: Borcalanin asas tachizatcilari terafinden ise goéturilen ve ya ise calb
edilen insanlar (asas funksiyalarini hayata kegirmak Gguln),

(d) icma isgileri: Comiyyatin isini/emayini temin etmak {iciin ise gétiiriilen ve ya ise calb edilon
insanlar.

Layihaya yolun barpasi (alt komponentlar 1.1 ve 3.1) ve sosial-igtisadi yardim/dastak (alt komponent
3.2) lglin asas/birbasa iscilor, miqavilsli isciler ve tedariikgller celb edilacakdir. ise calb
etma/masgullug xarakterina goéra layihaye daimi, yarim stat ve mivaqqsti iscileri ¢elb edilacekdir.
BIEP Diinya Bankinin Straf Miihit ve Sosial Standartlari 2-ys (8MSS2) uygun olaraq, layihs ils slagali
bitiin ise calb etma/masgullug névleri altinda iglaysn insanlara tstbiq olunur. Bu isgilor SIEP
maqsadleri ugln layiha igc¢ilari hesab edilacokdir.

Osas/birbasa iscilar. Regional Yollar ve inkisaf Layihesi, AAYDA daxilinde giindslik layihe
foaliyyatlorini idare etmak t¢ln yaradilan ve AAYDA ile DB arasinda alagalendirici rol oynayan Layiha
idareetme Qrupu (LIQ) tersfinden heyata kegirilocokdir. Regional Yollar ve Inkisaf Layihasi
gorcivesinde osas iscilor @sasen, ddvlet memurlarindan ve LIQ terefinden “Texniki Meslohatgilor”
olaraq ise goturulmasg, tam ve yarim-gtat igleyan iscilarin garisigindan ibarat olacaqdir. Birincisi,
dovlat xidmatlari macallasi, ikincisi isa qarsiligh razilasdiriimis mugavilslerle tenzimlenacakdir.
AAYDA Bakida yerlogan, eyni zamanda RYiL-nin shate edacayi layihe sahalerini yoxlamaq Ulgiin
boélgealera (Salyan ve Bilesuvar) geden iscilorden ibaratdir.

Miiqavila ilo islayan igscgilar/Podrat¢inin isgilori. Mugavils ilo islayenler, lazim hesab edildiyi
teqdirde podratcilar, subpodratgilar ve diger vasitaciler terafindan ise goétirilacek, onlarla bagli
malumatlar fealiyysts basladiglari zaman bilinacakdir. Regional Yollar ve Inkisaf Layihasi (izre
asagidaki xidmatlorden istifade edilocakdir: (i) Mufessal Muhandisi Layihe (MML) uUzra texniki
Masloehatci heyati, Tikintiya Texniki Nazarat (TTN); tsleb oluna bilacek har hansi bir Maslaehat Xidmatleri
(MX) va Texniki Dastok (TD); (ii) Tikinti igleri va tikinti islari komponentlarinin icrasi tg¢in Podratgilar
(subpodratgilarla birlikda); ve (iii) digar fardi miutaxassisler va ya ekspertlor.
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Osas tadariikgiilor. Regional Yollar ve inkisaf Layihasinin asas tachizatgilari davamli olaraq birbasa
layihaye mal va ya layihanin asas funksiyalari tglin vacib olan materiallari tamin edacak sirkatlordir.

Tikinti isleri va alagadar layiha faaliyyatlori tgln, yerli va ya beynalxalq tachizatcilar/tedartkguler
terafinden temin edile bilocek materiallara ve mallara ehtiyac duyulacaqdir. Layihenin asas
funksiyalari Ugiin gézlenilon tedariik tikinti materiallari, ingaat avadanhidi, masin-mexanizmler, iT
avadanliglari, Podratcilarin disargaslarinin giindalik ehtiyaclari ve s. asas tedarikgu sirkatler daxilinde
ise goturulacakdir.

AAYDA-LIQ Regional Yollar va inkisaf Layihesi gergivesinds layihe isgisi olaraq istirak edacak
insanlar arasinda usaq emayi ve macburi emak riskloerinin mévcudiugunu giymetlondirmalidir. ise
xarici ve ya yerli qurumlarin celb edilmasinden asili olmayaraq, LiQ terafinden usaglarin ve ya isginin
macburi istismar edilmasi va ya bir is¢inin ciddi tahllkasizlik masalalarine maruz galmasi ile slagadar
ahamiyyatli risklarin olub olmadigini miayyanlesdirmak i¢lin lazimi arasdirma prosedurunun hayata
keciriimasi telab olunur. Usaq amayi, macburi amak/ is¢inin macburi istismari va tahlikasizlikle alagali
har hansi bir risk misyyan edilersa, LIQ bu riskleri hall etmak liglin prosedurlar hazirlayacaqdir.
Bunlara layihe iscileri terafinden yerli/milli ganuna amal olunmasi, yaxsi straf muhit (sanitariya,
saglamliq ve s.) tecribalari, usaq ve ya macburi emayin celb edilmamasi, habels layihs isgilarinin
binalarina bas ¢akmalari barede imzalanmis yoxlama daxil ola biler.

2.2 LAYIiH® UZR® iSCILORIN SAYI

Osas/birbasa isgilor. Regional Yollar ve Inkisaf Layihesinde istirak edsn LIQ isgilerinin imumi
sayinin alti (6) ile on (10) arasinda olacagi texmin edilir. Onlarin degiq say! vaxtinda LiQ terefinden
tomin edilocok ve yenilonacekdir. Bundan slave, RYIiL-nin heyata kecirilmasine birbasa ise
goturilmus texniki mutexassisler ve o cumladen, dovlst agentliklarinin mamurlari calb edilocakdir.

Miiqavilayla iglayan iggiler/Podratginin iggileri. Regional Yollar ve inkisaf Layihesi lizre ise
géturilecek miqavils ilo isleyen iscilerin (Texniki Destok lizre Maslehatcilor ve icraci Podratcilar)
daqiq sayi hal-hazirda malum deyil. Bu, islerin icrasina baslandigi zaman malum olacaqdir. Banzar
tipli savvalki layihalare uydun olaraq, maqavilali is¢ilerin sayi 100 ils 150 nafer arasinda dayisirdi.

Osas tadariikgiilaritachizateilar. Ehtiyac yarandiqda, Regional Yollar ve inkisaf Layihesi izre ise
goturilecek asas tedartkgllerin Umumi sayi hal-hazirda miayyan edile bilmaz. Bu, layihanin hayata
kecirilmasina baslandigi zaman muayyanlasdirilacakdir.

2.3 LAYiH® UzR® iS¢i QUVVaSININ XUSUSIYYOTLORI

LiQ-in Regional 8lagslendirma ve inkisaf Layihasini hayata kegirmasine baslamagq i¢lin minimum 6-
10 naferdan ibarst heyatinin olacagi gézlenilir (LIQ Direktoru, 1-2 Miilki/Yol Miihandisi, Straf Miihit
vo Sosial Tehlikesizlik Masalolari lUzre Mitaxassis, Kéglirma Uzre Mitexessis, Monitoring ve
Qiymetlandirma Uzre muitexassis, 1-2 Satinalma Mutaxassisi, 1-2 Maliyye Uzre mutexessisi va 1-2
inzibati Destek (izre isci). Bundan slave, yarana bilecek miixtslif miivafiq meselelerde Regional
Blagelendirma ve inkisaf Layihasinin hayata kegirilmasi iginin giiclendirimasine destek olmaq
magsadila texniki va ixtisaslasmis mutexassislarin calb edilmasi planlasdirilir.

Mugavils ile islayan isgilar/Podratginin isgileri kateqoriyasinda asas is¢i quvvasinin xususiyyatlori
asagidakilardir:
* Podratgi toraf:
- Layihe idareetma heysti - insaat isleri, yollar ve kérpiiler / borular, drenaj, binalar ve s.
Uzre Texniki mitaxassislor/ekspertlar;
- Saha Tikinti heyati — faktiki tikinti igleri Uzre is tacribasi olan mutexassislar/ekspertlor, agir
texnika Uzre operatorlar vo s.;
- Istehsalat qurgulari/zavodlari - Asfalt garigdiran va beton zavodu lizre operatorlar grupu,
agir avadanliglar Uzre operatorlar, Materiallar izra Mihandisler ve s.;
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- Tahllkasizlik tadbirlari grupu - atraf muhit / saglamliq / tehlikasizlik is¢ileri, SHM Uzra icma
alagelandiricileri / koordinatorlari ve s.;

- idare heyati — katib(ler), senad miihafizegileri, tarclimaci(ler) ve s.;

- Kommunal xidmatler Uizra iscilar - surlcular, agpazlar, xadimaler, yuyucular ve s.;

- Tehlukassizlik personali - Muhafizagiler / nazarastgilar va s.

» Tikintiye Nazarat lizra Maslahatci torafi:

- Layihe idareetma heysti - “Miihendis” olaraq teyin olunmus sexs, insaat isleri, yollar ve
korpaler / borular, drenaj, binalar, materiallar, geotexniki ve s. layihalendiriimasi Ugun
keyfiyyate nazarst va tikintiye nazarat Uzre mitaxassis muhandisler;

- Saha tadqiqati ve Keyfiyyate Nazarat Qrupu - tadqigatcilar, mufattisler ve s.;

- Tehlukssizlik tedbirlari qrupu - etraf mihit, saglamlig ve tehlikesizlik mutexassisi,
Sosioloq (ké¢lrma, sosial masalalar va SHM Gzra) ve s.;

- idare heyati — katib(ler), senad miihafizagileri, tercimaci(ler) ve s.

2.4 iSCi QUVVaSININ VAXT SORTLORI

Regional Yollar ve inkisaf Layihesinde isloyacek esas iscilerin Umumilikde tam giin ve layihe
muddatinde islemasi talab olunur. Tikinti/podrat muqavilesi Uzre isciler, 1.1 alt komponenti
gorgivasinda bdylk yol layihslerinds calisacaqglar. Komponent 3 ¢argivesindaki son strategiyadan
asili olaragq, mugqavilali iscileri ise goétlracek yerli podratcilardan istifade etmekle kémakgi aqgro-
logistika infrastrukturu, maliyye davamliigi ve emaliyyat semaraliliyi lGglin maslaehat va talim
tesabblisleri tamin edils bilar.

Normalda tikinti mévsumu adeten aprel ayindan oktyabr ayina gader davam edir, lakin hava
soraitindan asili olaraq bir gadar daha uzun va ya qgisa ola bilar. Bu sebabdan, podratgi is¢i quvvasini
isin ndviine ve movsiima gdre saferber etmalidir. is saatlari giinde 8 saatdan ¢ox olmamali, istirahet
Ucln an azi 1 saat nazarde tutulmalidir.

Mdigavile Uzrs isgilerin isa calb olunma vaxti va middati sonraki marhalalerde malum olacaq, lakin
onlar yalniz qarsiya ¢ixan masalsalers gére 12 aydan artiq uzadila bilen muvafig komponentlarin
muaddati arzinde ige goéturilacakler.

3. 9SAS POTENSIAL iS/@MOK RISKLORININ QIYMSTLONDIRILMaSI

Regional Yollar ve inkisaf Layihasi Il deracali Yenikand-Bilssuvar yolunun (alt komponent 1.1) ve Yol
kanari bazar va logistika obyektlarinin inkisafi (alt komponent 3.1) Uzra tikinti iglerini shate edacakdir.
DB-nin ®MSS2-nin tsleblarine istinad edersk (24-30-cu bandler), isde Saglamliq ve Tahlikesizlik
(IST) problemleri ilo bagli esas risklor giymatlendirilmisdir. Miivafiq tedbirlor, DB-nin Straf Miihit,
Saglamliq ve Tehllkasizliys dair Umumi Talimatlari (8STUT) ve mivafiq olaraq, senayeys xas olan
Saglamliq ve Tshlikesizliys dair Umumi Telimatlar ve diger Yaxsi Beynalxalq Senaye Tacriibasi
(YBST) nazers alinacaqdir.

Regional Yollar va inkisaf Layihasi ilo alaqeli asas riskler va tesirlar tikinti isleri zamani fiziki, kimyavi
va bioloji tahllksalera mearuz galma, agir avadanliglarin istifadasi, digan obyektlarin tahlikasi, ses-
kiy va toz, alstlerin ve avadanhglarin istifadesin zamani elektrik tehlikalarine meruz galma kimi
risklari shata edir.

Azarbaycan ©mak Macallasinin 42-ci maddasina asasan, valideynin icazasi ila isa goturilen saxsin
minimum yasi on besdir (15). DB-nin 9MSS2-nin B Bélmasi, usaq amayina va on sakkiz yasina (18)
gadar olan, asagidaki sertler nazare alinmagla istifade edile bilon minimum yasa dair talebleri
muayyenlasdirir (18-19-cu bandlar):

(a) is 19-cu bandae aid deyil: “Minimum yasdan yuxari ve 18 yasdan kKicik bir usaq tahlikali
va ya usagin tehsiline mudaxile edacek ve ya usagin saglamhgina va ya fiziki, manavi,
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axlaqi va ya sosial inkisaf cehatdan zararli ola bilacak bir sakilds iga calb olunmayacaq
vo ya ise gotrulmayacakdir.”

(b) ise baslamazdan avvel mivafiq risk giymatlandirmasi aparilir; ve

(©) Borcalan saglamliq veziyyati, is seraiti, is saatlari va bu ©MSS-nin diger talablerinin
matamadi monitoringini aparir.

Tikinti isleri/fealiyystlori tahlikali islerle olagsli oldugundan, Regional Yollar ve inkisaf Layihasi
gorgivasinda 18 yasinadak saxsler yuxarida gdstarilon sartlar nazars alinmagla ise celb edilacaklar.
Bu cur yetkinlik yasina ¢atmayanlarin isa gabulu tehlikali olmayan iglarle mahdudlasacaqdir. Layiha
haqqinda hazirki malumatlara ve oxsar layiha isleri/fealiyyatlari il bagh tacriibaye asaslanaraq toklif
olunan layihe faaliyystleri ilo asagidaki emek ve isde Saglamliq ve Tehlikesizlik (IST) riskleri
alagalendirilacekdir:

isda Saglamlig/Peso Saglamh@: va Tahliikasizlik (IST) riskleri asadi-orta derecadadir ve layihe
arazilerinde hayata kegirilacak ig novleri ile alagadardir. Layihanin arazisi Umumiyyatle duzdur ve
tikinti dahlizi mévcud yol oxu ile eyni saviyyaya uygundur. Layihanin 1.1 alt komponenti ¢ercivesinda
yollarin yeniden qurulmasi igleri Gglin ise goéturtlen podratgilardan ©MSS2-nin taleblarina uydun
olaraq, tehllkesiz is mihiti yaratmaq ve qorumaq prosedurlari da daxil olmagqla, yazil sakilde amayin
idare edilmasi prosedurlarini inkisaf etdirmak ve hayata kegirmoak telab olunur. Regional Yollar ve
inkisaf Layihesi tictin kigik infrastruktur ve xidmatler lizre podratgilar ve techizatcilar isde Saglamliq
vo Tohliikesizlik (iST) teleblerine uygun olarag, LIQ (ve onlarin meslohatgileri) tersfinden
giymatlendirilacekdir. Batin podratgilar/subpodratgilar, iscilerin lazimi tehlikasizlik
mexanizmlerinden istifade etmalarini, tahllikasizlik tedris modulunu almalarini ve Layihanin Straf
Muihit ve Sosial idareetmo Corgivesinde (8MSIC/ESMF) nazerde tutuldugu kimi diger profilaktik
tadbirlari tamin etmsalidirler. 1.1 alt komponentinde nazerda tutulan podratgilar, iscilerle rahbarlik
arasinda mohkam olagaeleri inkisaf etdirmak va iscilerle layihada adalstli davranmagla tehlukasiz ve
saglam is seraitini tamin edearak layihanin faydalarini artirmagq tgln, subpodratcilarinin da emal etmali
olduglar 6zlerinin 8mayin idare Edilmasi Planini teqdim edacakler. Bu layihads yarana bilacak riskler
asagidakilardir:

1. Agir texnikanin istifadasi ve ya tahllkali materiallarin istifadasi kimi tehlikali islerin aparilmasi.

2. Mumkin gazalar ve ya fovgelada hallar.

Bir cox is¢i is yerinde asagidakilar daxil olmaqla, lakin bunlarla mahdudlagmayan, saglamliq ve
tehlUkasizlik risklarine maruz galacaq:
e  Umumi torpaq igleri
Yol geyiminin tikintisi - asfaltlama, betonlama
Yol avadanliglari va Iévhalerin qurasdiriimasi
Bina tikintisi
Elektrik islori
Kimyeavi maddslerin tasirine meruz galma (boyalar, hallediciler, strtkl yaglari ve yanacaq
kimi)
Yol gazalari
Qazintilarin tehliikaleri
Yuksak tikililarden/qurgulardan dismae
Agir konstruksiyalarin qaldiriimasi
Tikinti sahasinin havasinda olan maddalara (toz, silisium ve asbest) maruz galma
Tikinti zamani erqonomik tehlikaler
Qaynagq tahlikalari (dumanlar, yaniglar ve radiasiya)
Polad montaj tehlikalari va s.

Komponent saviyyasinda miiqavila ile calb olunan iggilorlo alagali amak riskleri. Yol
yenilomalarinin / yenidan qurulmasinin ve kigik infrastrukturun va xidmatlarin beynalxalq va / va ya
yerli podratcilar terafinden hayata kegirilacayi va mimkin oldugu taqdirds isgcilerin isa goéturtlacayi
g0zlenilir. Bununla birlikds, bitin podratgilardan Diinya Bankinin Satinalma Talimatlarinda gostarilan
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va Azarbaycan ©mak Macallasi va diger alagadar ganunlarla taleb olunan prosedurlara riayst edarak
OMSS2-nin magsadina uygun olaraq isgileri ile yazili mugavile baglamagq taleb olunur.

Omak axini va alagali gender asash zorakiliq (G9Z/GBV), iiV / QIS problemleri do daxil
olmagqla amak risklari, is¢i quvvasinin boyukliytne ve yerli iscilorin ise goétlrilma ehtimalina goére
asagi hesab olunur. Diinya Banki, yerli olmayan layiha iscilarinin yerli icmalarla garsiligh slagasinde
iV / QICS riskini de nazars allmisdir. Bu baximdan Regional Yollar ve inkisaf Layihasi (izre Layihanin
Straf Muhit ve Sosial idareetma (izre CarciveSanadi (SMSICS) layihanin icrasi zamani gériils bilacak
goruyucu tedbirleri izah edir. Gender/cins barabaerliyi Azerbaycan Konstitusiyasina esasen tamin edilir
(Konstitusiyanin 25-ci maddasi “Kisiler ve qadinlar berabar hiquglara ve azadliglara sahibdir ve
cinsina gore ayrisegkiliyi gadagan edir’). ®mak Macallasinda islayan gadinlarin gorunmasi tgun bir
gox miiddealar var. Bundan slavs, Regional Yollar va inkisaf Layihasi tizre Layihanin Straf Mihit ve
Sosial idareetms (izre Cargive Senadi (BMSICS), Gender 8sasli Zorakili§i (G8Z) azaltmaq Uglin bir
sira masaelaleri daha da geniglondirir. Macburi eamak ve usaq amayi risklari do asagi kimi
giymetlandirilir. Bu Azerbaycan 8mok Macallesi ve is seraiti, habelo AAYDA, LiQ-in Azerbaycan
Konstitusiyasina uygun fealiyysti (Madda 35 “islomak hiiququ”) ile slagadardir ("Macburi &maya"
garsI middaalar), Madds 36 "Tatil etmak hiiququ" ve Madde 37 "istirahat hiiququ"). Bununla yanasi,
tikinti isleri Gg¢lin tender senadlerinde podratcilarin macburi amayin istifadesini qadagan edan
muddsalarla barabar, iscilarinin miqavilslarinds de macburi emayin, usaq amayinin ve Gender 9sasli
Zorakihgin (G9Z) qadagan olundugu miiddaalarin da yer almagi telab olunur. Podratcilara nazarat
edan LIQ-in masul iscileri terefinden macburi smayin, usaq smayinin ve Gender 8sasl Zorakiligin
olmamasi yoxlanilacaq ve hesabat verilacakdir. LIQ saviyyssinde (LIQ isgileri (iglin) va har bir
podrat¢cinin sirkatinde (iscileri tglin) yerli saviyyade, iscilerin sikayatlori ilo masgul olmaqg Ugln
Sikaystlarin Halli Mexanizmi (SHM) layihasi Gizra is¢i qrupu yaradilacaqdir. Slave olaraq, saglamliq
vo tahllkasizlik problemlari, nagliyyatin harakatinin pozulmasi, is¢i quvvasi axini va ya layiha ile
alageli har hansi digar problemlar sebsbindan icma sikaystlerini hall etmak maqgsadile layiha
soviyyaesinde SHM yaradilacaqdir. isciler ve icma Uzvleri bu riskler barede tslim alacaq ve / ve ya
xaebardar edilacak, sikayat etmak U¢ilin potensial kanallar haqqinda melumatlandirilacaqglar.

Moasgulluqg Riskleri bazi esas/birbasa iscilar ve ya podrat muqavilesi ile ise goéturilen iscilerin ya
mugavilesi olmadidini, ya da birmenali olmayan sert va sertlarle muqavilasi oldugunu va bununla da
iscilore qarsi edaletsiz davranisa sebab ola biloceyi menasini vers biler. RYIL (izre ise gétiiriilen
iscilor, birbasa/asas layiha iscilori va ya dolay! yolla maslehatgilor voe ya xidmat teminatcilari ila
mugavilalerin bir hissasi kimi ise gabul edilocakler. Layihe ¢arcivasindo istor birbasa/asas, istar
podrat muqavilalsi, isterse da subpodrat mugavilesine asasan isa goétlrilan bitln isgiler, geyri-
ayrisecgkilik ve berabar flrsat prinsiplerine esaslanaraq ise celb edilaceklor (OMSS2 13-15-ci
bandleri). LIQ (v Texniki Nazarst lzre Maslahatgisi) OBMSS2 ila uygunlugu temin etmak Uglin
podratginin daxili insan Resurslari prosedurlarini giymatlendiracekdir.

Olave is saatlan riskleri. Bazi layihalarde hesablanmamis elave is vaxti ve Azerbaycanda is
vaxtindan artiq is Uglin kompensasiyanin édanilmamasi ile bagh masalalar galdiriimigdir ki, bu da
Omak Macallasinin pozulmasl halidir. Bundan slava, rasmi miqavilalar baglamis sexslera édeniglerin
ddenilmamasi riski ds ola biler. Layihs (izre LIQ bu riskleri agsagidaki yollarla hall etmays calisacaq:
(1) tapsiriga sasaslanan butlin esas/birbasa isgilerin, yarimgun iglayan tikinti iscilerinin slave is
vaxtinin mihasibat ugotunun muddealari ile yazili muigavile bagladiglarina amin olmaq;
(2) birbasal/esas iscilar va miqavilali isgiler Gglin Sikayatlerin hall edilmasi mexanizmlarinin (SHM)
yaradilmasi (6MSS2, paragraf C, 21-23 bandlari).

4. OMOK QANUNUNUN QISA XULAS®Si: MUDDSALAR VO SORTLER
Azarbaycanda amakle alagali ganunvericilik Azarbaycan Respublikasinin Konstitusiyasindan, ©maeak
Macallesinden va Azarbaycan Respublikasi tersfinden dasteklonan digaer hlqugi ve tenzimlayici

sonadlarden va beynalxalq mugavilelarden ibaratdir.

Azerbaycan Respublikasinin Konstitusiyasi masgdullugun esas prinsiplarini  muayyanlagdirir.
Konstitusiyanin 35-ci maddasinda har kasin is qabiliyyatina géra 6z fealiyyat névunl, pesasini, isini
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vo is yerini serbast segcmak hliququ oldugu gdstarilir. Ayriseckiliya géra heg kim islomak hiququndan
mahrum edila bilmaz. Macburi va ya zorla isladiima gqadagandir. ©mak muqavilalari sarbast imzalanir.
Her kasin tahliikesiz ve saglam seraitda islomak ve dévlet taraefindan miayyan edilmis minimum amak
haqgqgindan asagi olmayan emak haqgqi almaq hiiququ vardir. Bundan elava, 37-ci maddada bildirilir
ki, emak mugqavilesi ila iglayan har kasa bir ilde an aziI 21 taqvim gininden az olmayaraq ddanigli
mazuniyyat verilir.

Azerbaycan Respublikasinin ®mak Macallesi (1 fevral 1999-cu il tarixli, 618-/Q sayl) isgilarla
isegodtiranler arasindaki munasibatleri, habels onlar ile muvafiq milli orqan va teskilatlar arasindaki
munasibatlardan irali gelan diger hiquqgi minasibatleri tenzimlemaya ydnalmis asas ganunvericilik
aktidir. Macalleda saglamliq ve tehlukasizlikle bagli talebler va prinsipler de nazarde tutulur. Bundan
alave, qadinlar va yetkinlik yasina gatmayanlar Ugun is seraiti geyd olunmusdur.

41 OSMSKHAQQI VS TUTULMALAR

Azarbaycanda iscilarin amak haqgqlari, goérilen iglerin hacmina ve ya is¢ginin ona sarf etdiyi vaxta va
ya diger meyarlara ssasen hesablanir. Odenilon emek haqqi smek miiqavilesinde gdsterilon
mablagdan va ya kollektiv muqavilalerde razilasdiriimis standart emek haqqindan az olmamalidir.
(©mek Macallesi, Madds 156). ©®mak haqqi, gorilan isin fordi va ya kollektiv naticasine asaslana
biler. ©mak haqgqinin édanilmasi Ugln digar sartlar kollektiv migavilalarde ve emak muiqavilalerinda
da nazards tutula biler.

omak Macasllasi, iscilarin ayrisegkilik etmadan, ddvlet tarefinden miayyan edilmis minimum amak
haqqgindan az olmayarag emak haqqi almaq hiqugunu musyyanlasdirir. ©mak haqqina standart ayliq
amak haqqi, alave va bonuslar daxildir. Macallade hamcinin Azarbaycan Respublikasinin pul vahidi
olan Manat 6denis valyutasi kimi miayyan edilmisdir.

Qanunvericilik (©@mak Macallsesinin 172-ci maddesi), emak haqqinin bir ay arzinde iki hissaede (avans
vo qalan 6danig), on alti (16) glinden ¢ox olmayan middatde ddanilmasini nazards tutur. Bununla
yanasl, ayrica ferdi emak muqavilalari Ggtin digar név mlqavilsleri nezerdan kegirmak hiququ verir.

iscinin amak haqqina gdre, amak haqqgindan tutulmanin imumi mablagi 20%-dan ¢ox ola bilmaz.
Bununla birlikda, ganunla muayyen edilmis ganuni harakatler halinda, tutulmalar/¢ixiimalar an gox
50%-a qader ola biler (6mek Macallasi, Madds 176). Bu mahdudiyyatlar islah igleri, yetkinlik yasina
catmayan usaglar Ug¢un aliment va cinayat isi ve ya aile bascisinin d6lumi sababindan sahvlarin
duzasldilmasi ve baggasinin saglamligina vurulan zararin avazlenmasi hallarinda istifade edilmir.

isginin emak haqqgindan tutulma yalniz gqanunvericiliklo miisyyon edilmis hallar ve ya iscinin yazili
razili§i v ya icra senadleri il edils biler. isagdtiirenin amri ile isginin maagindan yalniz asagidaki
tutulmalar edilir:
o Vergilor, sosial sigorta 6danisleri, ganunla miayyen edilmis diger icbari ddaniglar;
e icra senadleri lizro mablagler;
e lsginin glinahi Giziindan vurulmus ziyanin édenilmasi (orta ayliq smak haqqindan gox
olmamagla);
e Ovvelcadan mazuniyyat verildikde va is ilinin sonuna gader isdan ¢ixdigda mazuniyyatin
odenilmasi;
e Isciye ezamiyys va ya digar xarcler iglin verilan xerclanmamis mablag;
isciys artiq 6denilmis mablagler (mihasibat sshvina gérs);
e Kommunal magsadlar G¢tn mallarin alinmasina istifade olunmayan ve vaxtinda geri
gaytariimayan mablagler;
e Hamkarlar ittifaqina Gzvlik haglari; ve
o Kollektiv mugavilalarle musyyan edilmig diger hallar.

Omak Macallesi agir islerds, zararli ve ya tahllikali is seraitinds ve ya alverissiz iglim seraitinda
islayan iscilora daha yuksak emak haqqi verilmasini de nazards tutur.
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4.2 IS SAATARI

Standart is heftasi qirx (40) saatdir, miayyan kateqoriyalar Uglin daha az is vaxtina icaze verilir.
Asagidaki qisaldilmis is saatlari tatbiq edilmalidir (©mek Macallasi, Madds 91):
e 16 yasina qadar isciler hefteds 24 saat;
e 16 ile 18 yas arasi iggiler, (i) ve (ii) daracali sliller, habele hamils qadinlar va bir yas
yarimadak usadi olan gqadinlar, haftede 36 saat.

Bazi is yerlari Uglin ylksak hassasliq, hayacan, zehni, fiziki va sinir gerginliyi va ya insan saglamligina
menfi tesir gostaren, diger amillerle xarakterik olan (masalen, hakimler, musllimler ve elektron
cihazlarla igleyan insanlar va s.) is seraiti G¢ln (tabistine gora xlUsusi olan) daha az is saati misyyan
edilmalidir - heftede 36 saatdan ¢ox olmamalidir. Bu clr is yerlarinin va vazifalerin, pesalarin vo
ixtisaslarin siyahisi Nazirloer Kabineti tarafindan tesdiq edilir.

4.3 ISTIRAHOT FASILOLORI

iscilere is glinui erzinds istirahat ve yemak fasiloesi veriimalidir. Vaxt ve middast daxili is qaydalari,
novba cadvalleri ve ya ferdi emak muqavilesi ve ya isegoturen ils is¢i arasindaki kollektiv mugavile
ile tanzimlenir. Is gunleri arasinda istirahat middati on iki (12) saatdan az olmamalidir.

4.4  M3ZUNiYYOT

iscinin vezifesinden (pesesinden), is sertlorinden ve ya amek miigavilesinin qlivveds oldugu
muiddstdan (©mek Macallasi, Madds 110) asili olmayaraq an azi 21 glin mazuniyyet almaq hiququ
olacaqdir. Bezi iscilar kateqoriyasina 30 glinlik mazuniyyat hiiququ verilir (kend teserrifati isgilori;
dovlat qulluggulari, masul vazifelar tutan rehbarler vo miitexassisler (miassisalarda, elmi kadrlarda
vo s. bu vazifsler Giclin masuliyyat isin xUsusiyyatleri nezars alinmagla isagdtiran tarefinden miayyan
edilir)). is stajindan asili olaraq isciler asagidaki slave meazuniyyst miiddatlerine malikdirler:

o Bes ildan on iladak staj - 2 alave teqvim gln(;

e On bes ilodak is staji - 4 alave teqvim gunu;

o On bes ilden yuxari is staji - 6 alave taqvim gunu.

45 OLAV® IS SAATI

is vaxtindan artiq iglerin har saati tigin smak haqq! isgilere asagidaki kimi verilir:
e ©Omoak haqq! islenan vaxta asaslanirsa, 1 saat Gg¢lin ddenilon amek haqqi standart saatlq
amak haqqinin iki mislinden az olmamalidir;
e Omak haqqi iscinin yerina yetirdiyi hissa-hisse is asasinda verilirsa, amak haqqinin alavasi
da eyni amak haqqi cadvali ile iscilerin an azi saatlig emak haqqi migdarinda édanilmalidir
(©mak Macallssinin 165-ci maddasi).

46 OMOK MUBAHISOLSRI

Kollektiv vo fordi emak mubahisealoeri ®mak Macallasinin XI fesline asasen tenzimlonir. Migavila
tarofleri arasinda qarsiligh raziligin slde edilmasi mimkun olmadigda, butin fardi samak mubahisaleri
mahkamalar tarafindan hall edilir.

Bununla birlikda, kollektiv mugavilalar oldugu teqdirda, hemkarlar ittifaqi ¢argivesinde mahkamaya
muraciet etmadan avval fardi mibahisalera baxmagq Ug¢un xususi bir orqgan yaradila biler (9MSS2,
band 16). Bu qurumun yaradilmasi va faaliyyati kollektiv mugavilalarle miayyan edils bilor.
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5.  9MOK QANUNVERICILIYININ QISA XULAS®SI: iISD® SAGLAMLIQ/PES® SAGLAMLIGI
VO TOHLUKSSIZLIK (isT)

5.1 iSDO SAGLAMLIQ VO TOHLUKSSIZLIK BARSDS AZORBAYCAN QANUNVERICILIYININ
TOLOBLARI

Azarbaycan Respublikasi Konstitusiyasinin 35.6-c1 maddasine asasen “Her kasin tehlikasiz va
saglam seraitde islomak hiququ vardir’. ®mayin muhafizesi normalari va gaydalari Azarbaycan
Respublikasinin ©®mak Macallasi, habela mduvafiq icra hakimiyyati orqanlari terefinden 6z
selahiyystleri daxilinde gebul edilmis diger ganunvericilik aktlari, normativ hiquqi aktlarla misayyen
edilir. Musssiselarde, idarslarde va teskilatlarda amayin muhafizesi xidmsatlerinin tagkili Ggln
tovsiyaler (14 iyul 1999-cu il tarixl), ®mak ve Bhalinin Sosial Mudafiasi Nazirliyinin (99SMN)
kollegiya surasi tersfinden tesdig edilmis isde saglamlig/pesa saglamligi ve tshllikasizliyi
xidmatlerinin rol ve vezifalarini tanzimleyan normativ bir aktdir.

99SMN yaninda Dévlet ©mak Mufattisliyi Xidmati (DOMX) ganunvericiliyin telablarine riayat etmakle
amakle baglh qaydalari tatbiq edir. DOMX isgilarle amak muinasibatleri, eamak haqqinin ddanilmasi,
mazuniyyat va mazuniyyat hiquglari, amayin mihafizasi, texniki tahlikasizlik, is seraiti, is xesaratleri,
istehsalatda bas veran gazalar ve pese qazalari, xastaliklor sebabindan macburi pesa tibbi sijortasi
ucun dovlst nazaratini hayata kegirir.

Ooamok yoxlamasina salave olaraq, Fovgelade Hallar Nazirliyi Dovlset Tehllikesizliyine Nezarat
Agentliyi vasitasi ila tikinti iglerina texniki nazareti hayata kegirir. Agentlik 6z salahiyyatlari daxilinda
tikinti sektorunun bitin merhalelerinde tehlikasizlik siyasetinin hazirlanmasinda istirak edir, bu
siyasatin hayata kecirilmasini tamin edir va bu istigamatde dovlsat nazarstini hayata kegirir.

Azarbaycan Respublikasinin ganunvericiliyi batin iseg6étiranlerdan batin isgileri Gglin sigortani
temin etmalerini taleb edir. Bu, istehsalatda badbaxt hadisaler va pese xastaliklori naticesinds pesa
gabiliyyatinin itirilmasi Gzra icbari sijorta kimi misyyen edilir. Sigortanin mahiyyasti ve shate dairasi
pesa riskinin deracasinden va sigortalanmis saxslarin kateqoriyalarindan asili olaraq deayisir.

Omok Macallasi amayin mihafizesinin asagidaki prinsipler asasinda hayata kegirilmasini talab edir,
lakin bunlarla mahdudlasmir:
e lscilerin hayat ve saglamliginin misssisslerin istehsal naticalarinden stiin olmas;
o Pesa tahllkasizliyinin digar iqtisadi ve sosial siyasetlarls, elace da straf mihitin gorunmasi ila
alageslandiriimasi;
e Milkiyyst ve teskilati-hiquqgi formasindan asili olmayaraq butin muassisaler Ugun vahid
amayin tahllkasizliyi/muhafizasi talablarinin muayyanlagdiriimasi;
o BOtin mdusssiselar terafinden amayin muhafizesi tsleblarina uygunlug Ug¢in mustaqil ve
semarali nazaratin hayata kegiriimasi;
©mayin muhafizesi Ugun effektiv metod, texnika va texnologiyalarin hazirlanmasi ve istifadasi;
e scilerin gqoruyucu st geyim ve ayaqqgabi, diger ferdi qoruyucu vasitsler, mialicevi gida ve s.
ilo pulsuz teminati;
e Tahsil muassisalerinds amayin/pess tahllkasizliyi Gzre mutexassislarin hazirlanmasi.

Qanunda, hamg¢inin har hansi bir istehsalatda badbaxt hadise ve ya pese xostoliyinin icbari
arasdiriimasi, geydiyyati, tahlili va iscilors istehsalatda yaralanmalar, zararler ve pesa xostaliklori ilo
bagli veziyyst baradse daqig malumat verilmasina dair taleblar nazards tutulur;

Tagkilatin sahibi ve isagbtiren iscilerin is yerindaki tehllkasizliyi ve gqaydalara riayst edilmasindan
birbasa masuliyyst dagiyirlar. Onlardan ham da ig yerinde asagidaki tedbirlari gormaleri talab edilir:
e bUtin amayin muhafizasi standartlarina, norma ve qaydalarina tabe olmag;
e binalarin, masinlarin, texnoloji proseslarin va avadanliglarin tahlikasizliyini gorumag;
e is yerinde saglam serait temin etmak va mdvcud ictimai sehiyya standartlarindan istifada
etmak;
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e lazimi sanitariya va tamizliyin temin edilmasi, mualice ve profilaktika xidmatlerin gostarilmasi;

o zororli ve ya slverigsiz seraitde iglayan iscileri, pulsuz mialicavi gida, sid ve ya digar gida
ekvivalentlari ile tamin etmak;

¢ normal is va istirahat standartlarini tetbig etmak;
iscileri lazimi vaziyystda ve normal, mintezam tezlikle pulsuz is geyimleri, ayaqgabilar va
diger zeruri goruyucu vasitelarla tamin etmak;

e isciloro amayin muhafizesi standartlari va qaydalari hagqinda bilikleri &yratmak,
telimatlandirmaqg ve yoxlamagq, onlari emayin mihafizasine tagviq etmak;

o kollektiv muqavileys lazimi pese tshlikasizliyi gaydalarini daxil etmek ve bu gaydalarda
muayyan edilmig masuliyyatleri Uzerina goturmak;

e oamayin muhafizesi Uzra mdvcud standartlarin ve is seraitinin tatbiqgi; standartlarin
totbigi Ugun gorulan tadbirler vo bu maqgsadlere ¢atmaq uUgun fealiyyatin naticaleri
bareds statistik hesabatlar teqdim etmak. Telab olunan malumatlar muiayyan
vaxtlarda ve muvafiq icra hakimiyyati organlar tarefinden muayyen edilmis konkret
formalarda teqdim olunur.

5.2 DUNYA BANKININ 8TRAF MUHIT VO SOSIAL STANDARTLARI: 8MSS 2

Diinya Bankinin smokls slagsli sertleri, 8mak ve is Sertlerine dair Straf Mihit ve Sosial Standart 2-
da (©MSS2) 6z sksini tapmisdir. Bu, Borcalanlara saglam isci va rahbarlik alagalerini tagvig etmaya
va layihadaki iscilera adalstli yanasaraq, tahllkasiz ve saglam is seraiti temin etmakla bir layihanin
inkisaf faydalarini artirmaga komak edir. 9MSS2-da (1-c¢i band) gosterildiyi kimi esas magsadlar:

o s yerinds tohllikssizlik ve saglamli§i tasviq etmak;

e Layiha iggileri Ggun adalstli raftar, ayriseckiliyin olmamasini va barabaer flrsati tagviq
etmak;

e Layiha iscilarinin, o cimladan gadinlar, sliller, usaqglar (bu Straf Muhit ve Sosial
Standartlara uygun olaraq emak gabiliyyetli yasda olanlar) ve muhacir isgilari,
mugavilali isgiler, icma isgilari va ilkin tachizat isgileri kimi hassas is¢ilar daxil olmagla
gorunmasi;

e Har ndv machuri emayin ve usaq amayinin istifadasinin garsisini almag;

e Layiha iscilarinin milli ganunvericiliya uygun bir sakilde, birlesma azadligi ve kollektiv
muqavile prinsiplerini destaklemak; va

e Layiha iscilarini is yerindeki narahatliglari aradan qaldirmaq Ggun algatan vasitelarla
teamin etmak.

Otraf Mihit ve Sosial Standartlar- 2 layihe is¢ilarina, o cimladan tam gtin, yarim gun/stat, miveqqgati,
movsumi ve miqrant isciler tgln tetbig olunur. Dévlet mamurlari bir layihe ile alagadar ister tam,
istarsa de yarim gun/stat iglayirlarse, islarinin ve ya layihads istirakinin ganuni bir sakilde kdgurilmasi
olmadigca, mdvcud is mugqgavilesi ve ya dovlet sektoru razilagmalarinin gertlerine tabe olacaglar.
OMSS2 dévlet mamurlarina samil edilmayacakdir (BMSS2-nin 8-ci bandi).

Borcalan, layihaya tatbiq olunan yazili emayin idare edilmasi prosedurlarinin hazirlanmasina va
hayata kegirilmasina masuldur. Bu prosedurlar layiha iscilarinin milli/yerli ganunvericiliyin telablarina
va bu standartlara (©MSS) uydun sakilde nece idars olundugunu muayyanlasdirir. Prosedurlar bu
OMSS-nin asas/birbasa iscilar da daxil olmagla muxtslif kateqoriyal layiha isgilerina tatbiq olunma
gaydasini va Borcalanin Gglincu saxslarin/tareflorin isgilerini idare etmalarini telab etmasini nezarden
keciracokdir.

Layihe iscilering, is sortleri ilo alagadar aydin va anlasilan malumatlar ve sanadler taqdim edilocakdir.
Bu melumat ve sanadler, is saatlari, emak haqqi, is vaxti, kompensasiya ve miavinatlerle slagali
hidquglan vo ©MSS-nin talablerindan irali galen hiquglar da daxil olmagla, milli/yerli amak va
masgullug ganunu (tetbig olunan har hansi bir kollektiv migavileni shate edacak) hlquqglarini
muayyenlasdiracekdir. Bu malumat ve sanadler amak minasibatlerinin baslangicinda ve is sertlori
ahamiyyatli derecads dayisdikda verilacakdir.
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Layihe isgilerinin ise gabulu barabar imkan ve adalstli davranis prinsipine asaslanacaq, is sertleri,
telimdan istifada, tayinat, ylksalis, isden ¢ixma va ya pensiya va ya intizam cazasi, ise alma ve iso
gabul, tezminat (emak haqqi ve miavinatlar de daxil olmagla), is seraiti kimi amak munasibatlarinin

har hansi bir tarsfi ile bagl heg bir ayri-segkilik olmayacaqdir.

5.3

SIYASI BOSLUQLAR/CATISMAZLIQLAR

Diinya Bankinin asas IST teleblerinin Azerbaycan ganunvericiliyi ile miiqayisesi asagidaki cadvalds
gosterilmisdir:

Cadval 2: DB-nin ®@MSS2 ila Azarbaycan Respublikasinin Qanun Cargivasi/bazasi

OMSS ve Movzu

DB-nin asas talablori

Azarbaycan Respublikasinin
ganunvericilik
cargivasinda/bazasinda
bosluglari

is soraiti ve emoklis Yazih amayin idara . Xususi layihaler  Uzra
munasibatlarinin edilmasi prosedurlari ®mayin Idare Edilmaesi
idarsedilmas isegbtirme muiddea ve Planlari il bagl
sortlori muddealar istisna
Ayriseckiliys yol olmagla, butin telablar
verilmemesi ve beraber Azarbaycan
imkanlar Respublikasinin
isci/fehle toskilatlari qanunvericiliyinds
Podratginin 8MSiP-1 daxil moveuddur.
olmagla ®meyin Idare
Edilmasi Planinin
hazirlanmasi
©mayin/is¢i  quvvasinin Usaq amayinin gadagan . Bosluqg yoxdur (15
muhafizasi edilmasi yasinadek ugsaq omayi

Macburi amayin gadagan
edilmasi

gadagandir) ve 15-18
(valideynlarin icazasi ils).

Sikayst mexanizmi Sikayatlarin Halli o Ferdi emak miiqavilslori
Mexanizmi (SHM) ilo islayan isgiler Ugln
asas/birbaga Vo xususi  SHM  prosesi
muzdlu/muigqavilali iscilar yoxdur
dg¢un qurulmahdir. . Sikaystlerin geydiyyati vo

sonraki prosedurlar
Vetendaslarin

Mdraciatlori haqqinda
Qanunda nazarde

tutulmusdur.

isde Saglamlig/Pese

Her bir layiha Ggln talab

o Har bir layihays xas olan

Saglamhig Vo olunan atrafli prosedur. atrafli bir prosedur yoxdur.
Taehllkasizlik iscilerin gorunmasi, iscilor . iscilerin goruma
Ugln talim, hadisalarin telablerine, isgilar Ugln
sanadlasdiriimasi, telima, hadisa sanadlerine
févgalads hallara hazirliq, vo fovgelade hallara
problemlarin halli il bagh hazirliq planina uygunluq
telabler; eloca da var.
isde  Saglamliq  ve
TahlUkasizlik/©@mayin
muhafizasi gdstericilarinin
monitoringi
isciler kateqoriyas! | Iscilerin kateqoriyalarini Bels tasnifat yoxdur
(birbasal/esas, muqavilali, | mUayyanlasdirir
techizatci/tedarike,
icma)
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OMSS va Movzu

DB-nin asas talablori

Azarbaycan Respublikasinin

ganunvericilik

cargivasinda/bazasinda

bosluglar

F.

isgilorin minimum yasi

ise gebul Ggiin minimum
yas 14;

14-18 yas arasi bir usaq
iso gabul edile biler vo ya
yalniz muayyan sartloerle
masgul ola bilar

Yalniz geyyumun icazasi
ilo 15 yasdan yuxari
soxsler Uglin ise icaze
verilir

15-18 yagli saxslarin gatin
ve tehlukali is seraitinda

islemasina icazs verilmir

Azarbaycan Respublikasinin emak ganunvericiliyi bir nege magam yani isagéturenlarin isgiler Gglin
daxili sikayat gaydalarini hall etma mexanizmini inkisaf etdirmalari Gglin taleblar istisna olmagqla,
okser esas maqamlarda, Diinya Bankinin 8MSS2 ils uygundur. Regional Yollar ve inkisaf Layihasinin
maqsadleri ile bagli, yalniz milli/yerli ganunvericiliya uygun is sartlari ile isloyan ddvlat qulluggulari
xaric olmagla, Diinya Bankinin ®mayin idare Edilmasi Proseduru senadinds nazsrds tutulmus
OMSS2-nin muddaalarina emal edilacakdir.

6.  SOLAHIYYSTLI iSCI HEYST

LiIQ-s birbasa AAYDA terefindan nazarat edilacak ve / ve ya AAYDA daxilinde masul isgilors hesabat
verilocekdir. Tayin edilmis soxs Regional Yollar ve inkisaf Layihasi ile slagsli biitiin isgilore nezarst
edocok ve onlara rehberlik edecekdir. LIQ esas/birbasa isciler, podratcilar ve techizatcilarla
miinasibatlor de daxil olmagla, RYIL Uzre fealiyyatleri giindslik koordinasiya edecekdir.

Agentlik (AAYDA) ve LiQ-in Sosial ve Straf Mihit mitexassisleri tersfinden tayin olunmus insan
resurslari Uzre masul soxslori agagidaki sahalarle bagl masuliyyet dagiyacaglar:

e Bu amayin idars edilmasi prosedurlarinin hayata kegirilmasi;

e Podratgilarin bu amayin idare edilmasi proseduruna amal etmalerini tamin etmak;

e Podratgilarin Azarbaycan Respublikasinin ganunvericiliyi vo ©MSS2-da taleb olundugu kimi
muqavilsli/miiqavils ile ise gétiriilen ve subpodrat is¢ilor qarsisinda emak ve iST éhdasliklerini
yerina yetirdiyini yoxlamaq magsadile monitoring;;

e Omayin idare edilmasi prosedurlarinin podratcilar ve subpodratcilar terefinden hayata
kecirilmasina nazarat;

e lsde saglamliq ve tehliikesizlik tizre milli/yerli ganunvericiliye uygun olaraq biitiin is yerlerinde
saglamliq ve tehlukasizlik standartlarina uygunlugun monitorinqi;

e RYIL iggileri ilo bagli sikaystlera baxma mexanizminin yaradiimasi ve hayata kegirilmasi,
onlarin magsadi ve ondan necs istifade edilmasi barads iscilerin malumatlandiriimasini tamin
etmak;

e Omak ve emayin muhafizasi ve saglamliq gostericilarinin mitemadi monitoringi ve hesabati
Ucln bir sistema sahib olmag; va

e Isci Davranig Macallesine (Sirketin Siyasati) uygunlugun monitoringi.

Maslehatcilar ve podratgilar asagidakilardan cavabdeh olacaqglar:
¢ Yerli ganunvericiliyin taleblarina ve bu amayin idars edilmasi proseduruna tabe olmag;
e Mduqavilali islayan iscilerin ise gabulu va ige gabul prosesi geydlarini aparmag;
o Miugqavilali iscilera isin tesviri va is sartlerini aydin sekilde ¢catdirmag;
e 9mak, isda tahllkasizlik ve saglamliq masalelarini mitemadi olaraq nazarden kegirmak va
hesabat vermak tgun bir sistema sahib olmag.

Podratci(lar) malum oldugda, bu amayin idare edilmasi proseduru sirkatler, muzdlu is¢i qlvvasi ve s.
lazim galarsa alava tafarriatlari daxil etmak tguln yenilana bilar.
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7. SiYASSTLOR VO PROSEDURLAR

Omak Macallesinds gosterildiyi kimi, layihe iscilerinin ise gabulu ayrisecgkiliya yol verilmamasi
prinsipina va barabar imkanlara esaslanacaqdir. Isa gabul, tezminat, is seraiti va is sartleri, talimda
istirak, tesviq ve ya ise xitam da daxil olmagla, emak minasibatlerinin har hansi bir tersfi ile bagli heg
bir ayriseckilik oimayacaqdir. RYIL-ds igloyacek butun iscilere adalstli yanasmani temin etmak tgln
AAYDA-nIn Insan Resurslari gébasi va LIQ-in sosial masalaler Uzre mutexessisi terafinden asagidaki
todbirler izlenilacekdir:

- Ise gebul prosedurlari seffaf, ictimai ve ayriseckilik goyulmadan hayata kegirilocok
ve etnik mansubiyyat, din, cinsiyyat, alillik ve ya cinsiyyat baximindan agiq
olacaqdir;

- Ise gebuldan svval is aydin tasvir edilacek va har vazife (gilin taleb olunan
bacariglar izah edilacak;

- Buatdn iggilerin ig sertlarini vo onun meazmunu izah edan yazili muagavilslari
olacaqdir. isciler emek miiqavilesi imzalayacag;

- lggiler gézlenilen isden azad edilms tarixinden an azi iki ay evvel igsden azad
olunma bareda malumatlandirilacaqlar;

- Igegétiirenin ve isginin mangayindan asili olaraq, is seraiti ve sartleri har iki terof
Ucln basa dusulen bir dilde ¢atdirilacaqdir;

- Yazili senadlera slavs olaraq, senadleri basa diusmakds ¢atinlik ¢aken isgilars is
soraiti ve is sartlerinin sifahi izahati verilacakdir.

8.  ISGILSRIN YASI

Azerbaycan Respublikasinin ganunvericiliyi 18 yaginadak har kesin “zarerli ve ya agir’ is gérmasini
gadagan edir va mazuniyyat, is saatlar ve digar is sertloeri Gc¢ln xUsusi talableri misayyan edir.
Regional Yollar ve inkisaf Layihesinds (RYIL) ise gebul edilocak sexslerin 18 yasdan yuxari olacagi
gozlenilir. Bununla birlikde, mluayyan bir ehtiyac oldugu taqdirds, qisaldiimis is saatlari ve gayyum
izni ile 15-18 yas arasi soxslor layihe daxilinds ise gebul edils biler. Isin xiisusiyyatini nezere alaraq,
RYIiL-do asasaen orta tehsilli ixtisasli isci qlivvesi teleb edildiyinden, 15-18 yas arasi olan iscilerin ise
goturdlmasi gozlanilmir.

Maslehatcilarden ve podratgilardan bitlin isgilarin saxsiyyatini ve yasini yoxlamaq taleb olunacaqdir.
Bu, iscilarden dogum haqqinda sshadatnamsa, milli sexsiyyat vesigasi, pasport va ya tibbi va ya
maktab geydleri daxil ola bilacek resmi senadleri teqdim etmaleri taleb edilacekdir. Minimum yasdan
kicik bir usagin RYIiL-de islediyi askar edilorse, usagin maraglarina uygun olaraq mesuliyyatli bir
sokilde usagin isini ve ya isa gabulunu derhal dayandirmagq ugun tadbirler gérulacakdir.

9. MUDDSALAR V® $ORTLOR

Regional Yollar ve inkisaf Layihasinin daimi iscileri ile sabit ayliq emek haqq deracsleri ilo fordi
muqavilsler (emak ve ya xidmat) baglanilacaq. Batin ise gabul prosedurlari senadlasdiriimali ve
Azearbaycan Respublikasinin emak ganunvericiliyinin teleblarine uydun olaraq qovluglara daxil
edilmalidir.

Haftade qirx saat masgullug tatbiq olunmalidir. is vaxtinin uzadiimasi ve mazuniyyst middatlarinin
telaeb va gertlori fordi mugavilslerin bir hissasi kimi razilasdirilir.

10. SIKAYST MEXANizMmi

Butln asas/birbasa isgiloar ve muqavilali isgilar Gglin is yeri problemlari ve narahatliglarini aradan
galdirmaq ugun bir sikayat mexanizmi (SM) tamin edilecekdir. Bu cur iscilera ise gabul zamani sikayat
mexanizmi ve istifadesi magsadile har hansi bir repressiyaya garsi qorunmasi tgln tatbiq olunan
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todbirler barede melumat verilocekdir. Sikayst mexanizminin biitiin bu tipli Regional Yollar ve inkisaf
Layihesi iscilori Gglin asanligla slgatan olmasi Ugin tadbirlar gérulacakdir.

isciler ticlin Regional Yollar ve inkisaf Layihesine maxsus SM iki seviyyede olacaq - biri RYiL-in
Komponenti saviyyasinde, digeri ise LIQ saviyyssinds. Bu SM-nin sikayatlerin gebulu ve baxiimasi
dclin ganuni/htqugi sistemae alternativ/avezedici olmadigi vurgulanmalidir (8MSS2-nin 23-cli bandi).
Bununla birlikde, bu mexanizm, daha yuksek bir marhalays ylksalmadan isle/omakle alagali
sikayetlarla bagl vasitagilik etmak ve uydun hall yollari tapmaq maqgsadile yaradilir. Butln isgilarin
Azerbaycan Respublikasinin ganunvericiliyine géra har zaman mahkama/ganuni gikayatlarin idare
edilmasi sistemina ¢gixmaq hiquglari var.

10.1 iSCILORIN SIKAYST MEXANiIZMi STRUKTURU

RYIL-in Komponent saviyyasi: Tikintiyo Nozarat {izre Maslohatci, layiha iscilerinin her hansi bir isle
bagl etiraz vo ya sikayatini gebul edacek tayin olunmus koordinatora/merkeza sahib olmalidir.
Masalelarin halli layiha yerinda qarsiligh hall edile bilar. Ancag mubahisanin barisigla hallina nail
olunmazsa, mesalsler ve narahatliglar LIQ seaviyyasine qaldirilacaqdir.

LiQ saviyyesi: Sosial mesalsler iizre miitexassis sikayat ve miiracistlerin toplanmasi {igiin Sikayatler
Uzra Koordinasiya Mantaqasi/ndqtesi (SKM) vazifasini icra edacekdir. O, sikayatlarin hallini
asanlasdirmaq utg¢ln miuvafiq sébalar/taskilat ve saxslarle slagalandirmada masul olacaqdir.

Sikayst Mexanizmi (SM) yazili, telefon, faks, sosial media va s. vasitalerle bitin layiha isgileri G¢ln
olcatan olacaqdir. Sikayet defteri Maslohatcinin ofisinde saxlanilacaqdir. Regional Yollar ve inkisaf
Layihesi (RYIL) iscilorinin sikayet mexanizmi iscilerin mehkemae prosedurundan istifade etmasine
mane olmayacaqdir. Bundan elave, islerle bagli sikayetlerin monitoringi riibliik olaraq LIQ tersfinden
hayata kegirilacekdir. Tayin olunmus saxs alinan sikayatleri va onlarin hallini nezerdan kegiraceak ve
rublik teraqqi hesabatina daxil edilmeak Ug¢lin DB-na qisa bir xilase hazirlayacaqdir.

10.2 DUNYA BANKININ SiKAYST MEXANiZMi STRUKTURU

Dinya Bankinin (DB) destakladiyi layiheden manfi tesirlendiklerini dislinen icmalar va
soxslor sikayatlorini mévcud layihe saviyyasinda Sikayatlorin Halli Mexanizmlarine va ya DB-nin
Sikayatlarin Halli Xidmatina (SHX) taqdim edas bilarler. SHX, layiha il bagl narahatliglari hall etmak
Ugln daxil olan sikayatlarin darhal nezarden kegiriimasini tamin edir. Layihadan tasirlanan icmalar ve
soxsler Dunya Bankinin siyaset ve prosedurlarina riayat etmemasi naticesinde zarerin olub
olmadigini ve ya yarana biloecayini tayin eden DB-nin mustaqil Teftis Panelina sikayst eds bilerlar.
Narahatliglar birbasa Dinya Bankinin diqgstine ¢atdirildigdan ve Bank Rahbarliyina cavab vermak
ucun farset tanindigdan sonra sikayaetloer istenilon vaxt verila biler. Sikayatlerin Dinya Bankinin
korporativ Sikayatlarin Halli Xidmatine neca gondarilmasi bareds malumat Ugtn sahifa:
http://www.worldbank.org/en/projectsoperations/products-and-services/grievanceredress-service
Dinya Bankinin Teftis Panelina sikayatloerin verilmasi barads malumat G¢ln bu ssahifeye miracist
edin: www.inspectionpanel.org.

11. PODRATGININ iDAR® EDILMaSI

Mulki tikinti mugavilaleri (1.1 alt komponenti) ve digar muqavilaler (Il komponentds), amak ve isde
saglamliq ve tehlukesizlik talebleri ilo slagedar Azarbaycan Respublikasinin ganunvericiliyine ve
Diinya Bankinin 8MSS2-ya uygun olmahdir. AAYDA, LiQ podratgilarin miqavile razilagsmalarina
(6hdslikler, bayannamalar ve zeamanatler) ve emayin idare edilmasi prosedurlarina uygunluguna
diqget yetirarak, podratcilarin migavile ils isa goétirilen iscilerin fealiyyatini idare edacek ve nazaret
edocokdir. Buraya, dovri yoxlamalar, teftis ve/ va ya layiha yerlarinin va is sahalarinin yoxlaniimasi,
habels podratgilar tersfindan tertib edilmis emayin idars edilmasi geydlari vo hesabatlari da daxil ola
biler. Podratgilarin nezerdan kegirila bilan emayin idare edilmasi geydleri va hesabatlari agsagidakilari
ahate edacekdir:
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(a) Gglncu tareflorle  muqavilali/muzdlu isgiler arasinda is miugqavilslerinin ve ya
razilagsmalarin nimunaleri

(b) daxil olan sikayatlara va onlarin hallina aid geydler;

(c) oélumle naticalenan hadisaler ve gazalar daxil olmagla tshlikasizlik yoxlamalari ve
barpaedici tadbirlarin hayata kecirilmasi ile bagl hesabatlar;

(d) Millityerli ganunlara ve Dinya Bankinin 8MSS2 ile uygunsuzlug geydleri;

(e) isde saglamliq ve tehliikesizlik risklerini izah etmak ligiin migavilsli/muzdiu isgilore
verilan talimlarin geydleri; mugavilali isgilare Umumi tahlikasizlik tadbirleri Gzra verilon
talimin geydlari.

Mévcud pandemiya vaziyyasti qarsisinda Dlnya Banki, ilk névbads layiha podratgilari va yerli sakinlori
hadaf alan COVID-19 tacili yardim planinin hazirlanmasina destak verir vo ©MSS-lar asagidaki
xostaliklerle baglki middealardan ibaratdir:

. Xostalikle miibarize Ugln ST tedbirleri hazirlanacaq ve heyata
kegirilocakdir (OMSS2, band 25 (d)).

. icmanin layihs ile slagsli xestslikleare meruz galmasinin garsisini almaq ve
ya minimuma endirmak (©MSS4, band 2).

. Borcalan, hassas gruplarin fargli tasirlenmasini ve daha ylksak hassaslgini

nazera alaraq, layihe fealiyyetinden yarana bilacak yoluxucu ve yoluxucu
olmayan xastaliklora mearuz qalma potensialinin qgarsisini alacaq va ya
minimuma endiracakdir (9MSS4, band 15).
. Borcalan miveqqati ve ya daimi layiha is¢i qlivvasinin axini ile alagsli ola
bilen yoluxucu xastsliklarin garsisini almaq ve ya minimuma endirmak tgln
tedbirlar géracekdir (BMSS4, band 16).
Muvafiq olaraq, tikinti ve icra marhelesinde COVID-19 infeksiyasina va yoluxmaya/éturilmasine qars!
gabul edilocek tedbirler asagidakilardir:

. Sahaden kenar iscilordan yoluxmani/6tirilmeni minimuma endirmak Ggln
Podratcilar batin iscilarin mumkun gadar yerli saviyyadas ige goétlrulmasini temin
etmalidirlar.

. Podratcilar batin iscilore asagidakilari dyratmalidir:

- COVID-19 alamstleri ve simptomlari, neca vyayildi§i, O6zlerini nece
goruyacaglari (mintazem al yuma ve sosial masafsaler daxil olmagla) ve
Ozlerinda va ya diger insanlarda simptomlari varsa na etmali olduglarini,
habele burada gosterilon siyasat ve prosedurlari éyratmalidir.

- lsgilerin telimi miitemadi olaraq aparilmali, iscilore nece davranacaglari ve
is vazifelerini neca yerina yetiracaklari barada daqig bir malumat verilmalidir.

- Telim, bir iscinin xasteleanmasi halinda ayriseckilik ve ya gearazli masalelari
hall etmali ve isgilor ise gqayitdiqda virusun trayektoriyasini basa dismealidir.

- Telim, is praktikasina dizelis ola bilecayini nazara alaraq, tehlikasizlik
prosedurlarinin istifadesi, tikintide Saxsi Muhafiza Avadanhdinin (SMA)
istifadesi, isde Saglamlig ve Tehliikesizlik maselsleri ve davranis qaydalari
da daxil olmagla, normal olaraq is yerinda talab oluna bilecak bitin
masalalari shate etmalidir.

+ Osas talimatlarin xiilasasi voe COVID-19 simptomlari bitln insaat isleri sahalarinde
sakiller va matnlarls yerli dillorda gdstarilmalidir.

+ Xoasta olan ve ya ehtimal olunan simptomlari gdsteran isciler is yerina
buraxiimamali, tacrid olunmali ve darhal yerli tibb musssisalarine gondarilmalidir.

» Podratgilar iscilarin yerlasdiriimasinin tanzimlanmasinin icma ile alageni azaltmagq
ucin yetarli olub olmadigini yoxlamalidirlar.

* Podratgilar sosial tenzimlenmeays imkan vermak ugln is tanzimlamalerini,
tapsiriglari ve saatlarini nazardan kegirmalidirlar.

* Podratgilar iscilere muivafig formada fardi qoruyucu vasitelar ve bu cur
avadanhqglarin atilmasi Ggun xususi zibil qutular teqdim etmalidirler.

» Podratgilar asagidakilari temin etmalidirlor:

- sabun, birdafalik kagiz desmal va gapali tullanti qutulari ile tachiz olunmus
al yuma qurgulari isg yerinin asas yerlorinde mdvcud olmal; tualet,
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yemakxana ve ya yemak paylanmasi ve ya igmali su ile tamin olundugu
yerlordes; iscilerin yagsadigi yerlords; tullanti stansiyalarinda; ve Umumi
yerlarde, al yuma qurgularinin olmadigi ve ya uygun olmadigi yerlarda
bunlarin qurulmasi Ggtn tedbirlar gérilmalidir.
- alkoqol ssasli temizlayici (varsa,% 60-95 alkoqol) da istifads edils biler.
* Podratcilar is sahasinde COVID-19 masalelari ile alageli cemiyyatle bir alags
strategiyasi totbiq etmalidirlor.
« lscilore, aglabatan ssaslandirma ile hayati ve ya saglamligi ticlin ciddi tehliike
hesab etdiyi bir igi terk etmaya icazas verilacokdir (6zlari bildirdiklari va ya ¢ixdiglari
Uclin heg bir caza tetbiq edilmadan).

Azarbaycan Hokumeati, xastaliyin daha da yayllmasinin garsisini almaq Ugtin asas sahiyya tedbirlari
barede melumatlari 6ziinde cemlesdirean COVID-19-un yoluxmasini/étirilmasini azaltmaq tgln bir
siyasat hazirlamisdir. Bu siyasat genis ictimaiyystin va ahalinin xastsliyin daha da yayilmasinin
garsisini almaq Ug¢in xestaliya nece yoluxa bilacayini, hamginin test ve hadiselarin agkarlanmasi,
temaslarin/alaganin izlenmasi ve epidemiyanin migyasini izlemak Ug¢tin tetbiq olunan tadbirleri atrafli
izah edir. Hamgcinin bu siyasat saglamliq slaqgasi, fiziki masafe, tecrid va karantin, monitoring/nezaret
vo testi shate edir. Butlin layihe icrasi middstinde podratcilar bu siyaset ve gaydalarin hazirki
inkisaflari barads malumatlsari daima yenilenmalidirler.

12. OSAS TOCHIZATCILAR

Regional Yollar ve inkisaf Layihesi ¢argivesinde tikinti isleri agregatlar, bitum ve yigma betonlari bir-
birine baglayan bloklar kimi prioritet infrastrukturun funksiyalari Gg¢ln zeruri olan tikinti materiallari
daxil olmagla esas tadarik talob edacoekdir. Bazi podrat¢ilarin is¢i qlivvasi tarefindan bu cur tikinti
materiallar istehsal edile biler. Bununla birlikde, bir podratgi (a) asas materiallari (b) birbasa ilkin
tedarUkgilardan (c) davaml olaraq alirsa, bu cir asas tachizatgilar terafinden isa gotirilen isgiler
(her U¢ meyara ((a)-dan (c)-ya gader cavab veranler) ©MSS2-de musyyanlesdirildiyi kimi “ilkin
tochizat iscilori” hesab olunur. isde Saglamliq ve Tehliikesizlik (iST) riskleri insaat sektorunda, o
cumladan aktiv emayin yoxlanma mexanizminin olmadigi das ocaqglarinda da shamiyyatli hesab
olunur. Bu potensial riskleri aradan galdirmaq Ugtin asagidaki tadbirler gorilacekdir:

Osas todariikgiilorin segimi. ilkin tedariikgiilerden tikinti materiallari alarken, podratci bu ciir
tachizatgilardan usaq emayini/ macburi amak riskini va tikinti materiallari istehsalinda ciddi
tohliikesizlik risklerini miisyyen etmolorini tolob edir. LIQ ve Tikintiyo Texniki Nezarst (zro
Maslahatgiler, bu cur risk miayyanlasdirma/ giymatlandirma va diger muvafiq arasdirmalardan
sonra (das ocaglarl ugln lisenziyanin nazerdan Kkegirilmasi kimi) tedarlkgilardan ilkin
tedariiklerin satin alinmasini nazerden kecgirocok vo tesdiq edaceklor. Mulvafiq hallarda,
podratcidan bitlin satinalma sifarislerinde ve asas tedarikgularle miqavilalera usaq amayi/
macburi amak va isde tahllkasizlik masslelari ilo bagh xisusi bandlar daxil edilmasi taleb
olunacag.

Hall prosesi. Sublayihealer gergivesinds asas tadarik isgileri ile alagali usaq amayi/ macburi
amak va/ ve ya ciddi tehliikesizlik hadissleri agkar edilorse, LIQ ve Tikintiye Texniki Nezarst lizro
Maslohaftcilor asas tadariikgiidon bunlarin aradan galdiriimasi tGglin muvafig addimlar atmasini
tolob edacakler. Bu cur hall tedbirlerinin effektivliyini muiayyanlagdirmak Ugln vaxtasiri
izlonilocekdir. Tesirlerin azaldilmasi tedbirleri tesirsiz oldugu teqdirde, LIQ, miihandis ve
nazaratc¢i maslahatgilor magbul middeat arzinds asas layiha tadartkgulerini mivafiq taleblare
cavab verdiklerini nimayis etdire bilacak tachizatcilarla avazleyacakdirlor.

19
AAYDA, Azerbaycan Hokumati DB/BYIB



